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{ HAKKIMIZDA ]

27 odal1 ¢ok 6zel ve sicak konaklama odasi
bulunan otelimiz de modern otantik yapiy1
bozmadan tas, ahsap olmak iizere tamamen
dogal malzemeleri kullandik.

Gerek i¢ gerekse de dis mekanlar da
konfordan 6diin vermezken dogal ve
yenilenebilir enerji kaynaklarmin kullanimina
oncelik verdik.

Abant Lotus’un aile isletmesi olmas1 bizim
icin begenilerin birinci oncelik olmasini
Ozenin her ayrintiya yansimasini daha iyinin
pesinden hep birlikte kosma kararliligini
beraberinde getirdi.

Bolunun doga harikas1 Abant; geceleri
milyonlarca huzur yildizinin essiz dansini,
giindiizleri ise gilinesin 1s1s1n1, 15181n1 ve
renklerin dogaya dantel gibi islendigi bir
cennettir...

I Adres : Akcaalan Koyii Merkez Asagi Akcaalan No:38 Abant/Bolu — TURKIYE |
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Cevresel Siirdiirtlebilirlik Politikasi ¢ercevesinde hareket ediyoruz,

* Yerel/bolgesel kalkinma ve istihdami destekliyoruz,

o Istihdam, ilerleme , odiillendirme siirecinde ayrim yapilmaksizin
yonetim pozisyonlart dahil olmak tizere performans analizi yaparak
tim c¢aligmalarimiza esit firsatlar sunuyoruz. < Calismalarimizin
calisma haklarina saygi duyuyor, yasal mevzuat hiikiimleri
cercevesinde takip ediyoruz.

* Cocuk is¢iligin kaldirilmasini destekliyoruz.

* Calisanlarimiza diizenli egitimler vererek gelisim ve ilerleme firsati
sunuyoruz.

* Calisanlarimiza saglikli, giivenli ¢alisma ortamu sunuyor, istek,
Oneri ve sikayetlerini iletebilecekleri c¢esitli imkanlar sunuyoruz.
Calisanlarimizdan gelen geri bildirimleri degerlendirerek yonetim
sistemlerimizin gelisimine katki sagliyoruz.

» Sifir kaza ilkesiyle calisarak, is sagligi ve giivenligini kurumsal
kiiltiir haline getirmek istiyoruz.

* Politikamiz1 igletirken ilgili taraflarimizin katilimina 6nem veriyor,
gerektiginde seffaf bilgi sunuyoruz. < Yerel/Bolgenin dogal ve
kiiltirel mirasinin  ilgili  misafirlerimizi  ve ¢alisanlarimizi
bilgilendiriyoruz,

» Misafirlerimizin tim geri bildirimlerini degerlendiriyoruz. Elde
ettigimiz veriler dogrultusunda siire¢lerimizi iyilestiriyoruz.

* Yatinmlarinmizi  planlarken; binalarimizin  ve alt  yapi
sistemlerimizin; korunan hassas alanlara, tarihi mirasa, dogal ve
kiiltiirel ¢evrenin biitiinliigiine olan risklerini dikkate aliyoruz. Arazi
kullanimi, insaat, bakim onarim islemleri, tasarim, peyzaj
diizenlemesiyle ilgili c¢aligmalarimizda yerel/bolgeye  uygun,
stirdiiriilebilir uygulamalar ve materyaller tercih ediyoruz.

Abant Lotus Otel 2024 — 2025 Siirdiiriilebilirlik Raporu

* Binalarimiz1 ve konseptimizi tasarlarken, 6zel ihtiyact olan misafir
ve calisanlarimizin ihtiyaglarini diigiiniiyor, herkes i¢in erisilebilir
hizmet anlayigin1 benimsiyoruz.

« Tarihi, arkeolojik, kiiltiirel ve manevi éneme sahip yerel/bolgesel
miilklerin, alanlarin ve geleneklerin korunmasina ve gelismesine
katki sagliyoruz.

e Uriin/hizmet alimlarinda niteligi ve Kalitesini kullanicilarla
degerlendiriyor ve analiz ediyoruz. Tedarik¢i se¢iminde adil, diiriist
ve tarafsiz davraniyoruz.

« Insan haklarina sayg1 duyuyor; dil, din, 1k, cinsiyet vb. her tiirlii
ayrimcilig1 reddediyoruz. Ozel korumali gruplar ve diger savunmasiz
gruplara yonelik, ticari, cinsel veya baska herhangi bir istismar veya
tacize karsiyiz. Aile igi siddet ve cocuk istismarina karsi alinacak
tedbirleri destekliyoruz.

* Tum siire¢lerimizi temel degerlerimize bagl kalarak, uymakla
yiikkiimlii oldugumuz yasal ve diger sartlara uyum anlayisi ile siirekli
gelistiriyoruz.

« Bilgi giivenligi ile ilgili mevzuata uygun hareket ediyor,
stireglerimizi gelistiriyoruz. Sektore yon veren inovasyon g¢alismalari
ile teknolojik sistemlere yatirim yapiyoruz.

 Faaliyetlerimizi, kendi i¢ dis hususlarimiz, ilgili taraflarimizin
ihtiya¢ ve beklentilerini ele alarak potansiyel riskleri 6nceden analiz
ediyor, siirekli iyilestirme hedefi dogrultusunda gelistiriyoruz. Risk
Yonetimi Siirecini tiim is siire¢lerimizde ele aliyor, yeni firsatlar elde
etmeyi amagliyoruz. « Siirdiiriilebilir kalkinma dogrultusunda,
Turizm sektoriinde 6ncii, uzun vadeli deger yaratmay1 hedefliyoruz.



Misyonumuz;

Abant Lotus Otel’in en 6nemli misyonu konuklar i¢in giizel
anilar tretmektir. Cevre bilinci ve toplam kalite inanci iginde
insan kaynagimizi, teknolojiyi, bilgiyi en etkin ve verimli sekilde
kullanarak, akilct ve oncii yaklagimlarimizi siirdiirerek, gelir ve
istihdam vyaratarak, iilkemizin, konuklarimizin, ¢alisanlarimizin
ve ortaklarimizin menfaatlerini en st seviyeye yiikseltmek,
Profesyonel ve giiler yiizlii hizmet anlayisi ile misafirlerimizin
ihtiyaglarmi  aninda karsilayan stiin - hizmet politikasini
benimseyen bir otel olmak.

Vizyonumuz;

Siirekli gelisme ve iyilestirme politikalar1 uygulayarak sektorde
onemli bir marka olmak, Bolu ve Bati Karadeniz Bodlgesinin
Turizm degerlerine katki saglamak, Bolu’muzun tanitim ve
gelismesine destek olan bir isletme olmak. Otelimiz de, 26 Dbl
Oda (2Y) ve 1 Aile Odas1 (4Y) olmak iizere toplam 27 oda, 56
yatak kapasitesi mevcuttur. 220 kisilik Alakart lokanta, 70 kisilik
acik yemek alani, lobi bar, Tiirk hamami, Sauna, Masaj odasi, 30
araclik otopark ile misafirlerimize eksiksiz bir hizmet vermeyi
amaclamaktayiz.

Fiziksel Engelli odas1 bulunmamaktadir.
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. TOPLAM KALITE POLITIKAMIZ

Misafirlere, devletimizin ongordiigii degerlere, tedarikcilik yapan ¢6ziim
ortaklarimiza, calisanlarimiza, igsverenimize kars1 hakkaniyet ve giizel
beseriyet disinda hicbir 6znel tasarrufumuz olmayacaktir. Yenilik¢i ve
uluslararasi standartlar1 takip eden Toplam Kalite Y onetimi anlayisimiz ile her
zaman daha 1yisini yapacagimiza inanacagiz. Bu inangla, kendimizi siirekli
tyilestirerek ve gelistirerek daha 1y1 hizmet verecegiz. Geliserek ilerlemenin
yolu egitimden ge¢cmektedir. Gorevimiz, teorik ve pratik egitim faaliyetlerini
astlarimiza saglamak; sektore isini seven ve sorumluluk almaya hazir basarili
bireyler kazandirmaktir. Birbirimize kars1 duydugumuz saygi, giiven ve
anlayis ekip ruhumuzun iskeletini; hep birlikte olusturacagimiz huzurlu
calisma ortami ekip ruhunun viicudunu; iletisim kanallarimizin agik, saglikl
ve ahlakli olmasi ise ekip ruhumuzun devamliligini saglayacaktir.

Pazarlama politikamiz tesis iginde baglar ve global diinya sartlarina buradan
ulasir. Yurti¢i ve yurtdisi reklam ve tanitimlarin yani sira tesislerimizin
bilinyesinde yapilan tanitim faaliyetlerinin etkisine ve giiciine ¢ok
inanmaktayiz. Arastirarak, gelistirerek elde edecegimiz basarili sonuglari
misafirlerimiz ile paylasacagimiz en dogru adres kendi tesisimizdir.

Turizm mevzuatlari, uluslararasi yonetmelikler, anlagmalar ve hatta temayiiller
bize 151k tutacaktir. Ama esas olanin, degisebilecek misafir istekleri ve
ihtiyaglar1 oldugunu hicbir kosulda unutmayacagiz. Konuma, sezona, profile
ve duruma gore; temel standartlardan 6diin vermeden, misafir isteklerinin
¢oziim yollarini bulabilmek, sektoriin altin anahtaridir.

Konuklarimiza kars1 gosterecegimiz listiin hizmet anlayisi, bizi sadik
misafirleriyle her giin biiyliyen saygi ve sevgi dolu biiyiik bir aile yapacaktur.
Dogal kaynak tiikketiminin azaltilmasina yonelik ¢alismalarla hedeflere ulasma
oranlar1 rakamsal olarak takip edilmekte ve elektrik, su, dogalgaz
tilketimindeki azalis veya artislar etiit edilmektedir.
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. TOPLAM KALITE POLITIKAMIZ J

Siirdiirtilebilir ~ tedarik  anlayis1  tedarikgilerimizin/¢oziim
ortaklarimizin; dogrultusunda

- Kalite Giivence Yonetim Sistemleri, Cevre ve Is Saghg
Giivenligi Yonetim Sistemleri, uluslararasi diizeyde kabul
gormiis cevre Ve slrdiirtlebilirlik etiketlerine/sertifikalarina
sahip olmasina,

« Uretim ve tedarikte, cevreye zararli etkilerinin olmamasina,
cevre mevzuatlarina uyuyor olmasia, < Kaynaklari; dogal
yasama, ekosisteme zarar vermeden, uygun Dbir sekilde
kullaniyor/tiikketiyor olmasia, avlanma yasaklarina uyuyor
olmasina,

« Atiklarini en aza indirmek ve dogru yonetmek igin ¢alisryor
olmasina, iirlin ambalajlarinda daha az ambalajlamaya veya
dokme ambalajlama alternatifleri sunuyor olmasina,

» Cevre dostu, tasarruflu, yoresel, etik degerlere 6nem veren,
geri doniisebilir veya geri donistiriilmis malzeme kullanan,
organik, bio, vegan, hayvanlar iizerinde denenmemis, zararl
kimyasal bilesenler icermeyen vb. alternatifleri sunmalarina,

* Yerli ve yerel iiretim/hizmet saglayicis1 olmasina,

+ Ulkemizin/bolgemizin mutfagini, geleneklerini, kiiltiiriinii
yansitan/tanitan liriin/hizmet olmasina, Onem verir ve bu bakis
acimiz1 paydas tedarikgilerimize iletiriz. Tedarik¢ilerimiz ile
birlikte verimli satin alma firsatlar1 yaratmaya calisir, tedarik
siire¢lerinden dogan ¢evre etkilerini azaltmay1 hedefleriz.
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 ENERJI YONETIMI

+» Hedefimiz

¢ 2025 yilinda enerji tiiketiminde kisi bas1 %2 tasarruf saglamak,
¢ Enerji tiiketim azaltma projeleri gelistirmeye devam etmek,

% Enerji verimliligi yiiksek cihazlar almaya devam etmek,

%

Yas olarak ilerlemis cihazlari enerji tasarruflu cihazlarla ile degistirmek,

0

» Her yil enerji tasarrufu egitimlerine devam ederek personeli bilinglendirmek.

% Saglik, hijyen ve misafir memnuniyeti konularindan 6diin vermeden genel su tiikketimini azaltmak amaciyla su tasarrufu saglayan donanimlar
kullaniyor; misafir odalarina, genel alanlara su tasarrufu ile ilgili bilgilendirici gorseller yerlestiriyor ve ¢alisanlarimizi bu konuda egitiyoruz.

¢ Otellerimizde su tasarrufu ile ilgili asagidaki ¢alismalar yapilmakta ve siirekliligi saglanmaktadir.
¢ Musluk ve duslarda su akis1 sinirlayict donanimlar kullanilmaktadir.
¢ Tuvaletlerde tasarruflu ve/veya ikili sifon sistemi kullanilmaktadir.

¢ Ortak alanlardaki tuvaletlerde fotoselli musluklar ve sensorlii pisuarlar kullanilmaktadir.

—/

' HEDEFLERIMIZ

¢ 2024 yilina gore kisi bas1 % 3 oraninda su tiiketimini azaltmak,
+¢* Su tasarrufu konusunda personel egimlerini arttirmak,

¢+ Personellerin Siirdiiriilebilirlik kapsaminda 2 saat egitim almasini saglamak.
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 ENERJI YONETIMI ]

* Satin alimlarimizi miimkiin oldugunca yakin bélgelerden yapmaktayiz. Boylece tedarikg¢i firmalarin teslimat araclarinin
CO2 salimimlarin1 minimize ederek ¢cevreye yapilan etkilerin azaltilmasini hedeflenmekteyiz.

« Karbon salinim1 toplam elektrik ve dogalgaz kaynakli enerji tiikketimi olarak KgCO2e biriminden hesaplanmistir. Diistik
karbonlu yani iklim dostu yontemlerle tiretilen tiriinleri tercih edecek, enerjiyi verimli kullanacagiz.

* Ulasim sekillerimizde toplu tasima sistemlerini daha fazla tercih edecek, arag giizergah ve tasima planlar yapacak, yakiti
verimli kullanan araclar tercih edecegiz.

» Tiiketimlerimizi azaltacak 6nlemler alarak, geri doniisiime daha fazla destek verecegiz.

 Geri doniisiime destek veren tedarikgileri tercih edecegiz.

» Daha az enerji ile daha ¢ok sey yapmak i¢in dnlemler alacagiz.

* Bir iiriinii satin alirken enerji verimliligi sinifina da dikkat edecegiz.

» Daha yesil se¢imler yapacagiz. Karbonumuzu telafi ederek enerji verimliligine daha fazla katki saglayacagiz.

* Basta aga¢ dikimi olmak {izere gesitli faaliyetler ile karbon ayak izimizi silmeyi hedefliyoruz
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_ ATIK YONETIMI J

ABANT LOTUS OTEL olarak;

* Isletmemizde ¢evreyi korur, kirlenmesini onler, ¢evreye olan olumsuz etkilerimizi azaltarak korunmasina 6nem veririz.
Bunun i¢in;

* Yasal diizenlemelere uyum saglar ¢evre etkimizi azaltmaya ¢alisiriz.
 Atiklarimiz1 kaynagina, gruplarina ve tehlike siniflarina gore etkin sekilde ayirmaya 6zen gosteririz.

» Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin yalnizca ihtiya¢ durumunda ve gerektigi kadar kullanilmasinin hem ¢evreye olan negatif
etkileri hem de atik miktarin1 azaltacagini biliriz,

« Isletmemizde aldigimz malzemelerde “geri doniisiim” ve “cevre dostu” etiketi olanlar1 tercih ederek dogay1 korumaya
katkida bulunuruz. Yeniden kullanim firsatlar1 yaratmaya calisiriz,

» Kagit, pegete, tuvalet kagidi, ambalaj gibi tek kullanimlik malzemeleri gerektigi kadar kullanip dogaya daha az atik
birakmaya 0zen gosteririz,

* Atiklar1 dogru sekilde, 6zelliklerine gore ayr1 alanlarda depolar, yasal depolama siire sinirlarint asmadan lisansli/yetkili
firmalara teslim ederek, kayitlarin1 muhafaza ederiz,

* Su, enerji ve tim dogal kaynaklari tasarruflu kullanmaya c¢alisiriz. Bu hassasiyetimizi ¢alisanlarimiz, misafirlerimiz,
tedarikcilerimiz ile paylasiriz.

» Cevre yonetimi konusundaki performansimiz1 6lger, bu verileri hedefler ile izler ve performansimiz1 gelistirmeye ¢alisiriz.

 Calisanlarimiz1 ¢evre konusunda egitmeyi ve duyarliliklarimi artirmay1 amaclariz.
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_ATIK YONETIMI

—/

Tesislerimizde olusan tehlikeli atiklar ¢evreye zarar vermeden bertaraf edilebilmesi i¢in boliimlerimizde olusan tehlikeli
atiklar, tehlikeli atik odalarimizda uygun kosullarda toplaniyor, etiketleniyor ve yasalara uygun bertaraf veya
degerlendirilmesi i¢in lisansh firmalara teslim ediliyor. .

Hedefimiz:

* 2024 yilinda olusan tehlikeli atik miktarinin daha da azalmasini saglamaktir.

Kullanilan bitkisel atik yaglarin geri doniistim miktarini her yil arttirmaktayiz. Olusan bitkisel atik yaglar diizenli olarak
anlagsmali oldugumuz lisanshi firmalara verilmektedir.

Hedefimiz:

 Kullanilan bitkisel atik yag geri kazanim miktarin1 onceki yillara gore arttirmak
* Personelimizi atik yag ile ilgili daha ¢ok bilinglendirmek
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_ATIK YONETIMI J

ABANT LOTUS OTEL olarak;

* Kimyasal kullanim miktarlarimiz1 kontrol ediyor, bosa ve yanlis kimyasal kullanimini engellemek i¢in personel egitimleri
verilmektedir.

« Kimyasallarin kullanimi ve tehlikeli kimyasallarin dokiilmesi/sacilmasi durumunda alinacak tedbirler konusunda
calisanlarimizi egitim veriyoruz.

» Otel alanindaki hagere ilaglamalar1 rutin olarak degil ihtiya¢ halinde yapilarak kimyasal kullanimi azaltilmaktadir.

* Otelimizde ¢amasirhane boliimiinde kimyasallar 6l¢iim sistemi uygulanacaktir.
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BOLU

En giizel kartpostallara konu olan, bin bir c¢esit bitki Ortiisiinii biinyesinde barindiran bu dogal gilizellik yan1 bir¢ok diinyaca
tinlti golleriyle de her yil mllyonlarca gerek yerli gerekse yabanct bir ¢ok misafiri agilamaktadir. Anlatmakla bitmeyecek
birgcok muazzam glizelliginden birkagini sizler i¢in 6zetleyip gormeden gitmenizi istemedigimiz igin listelemeye calistik

ABANT GOLU

Abant Go6li, Mudurnu ilgesine baglidir. Bolu'nun 35 kilometre giiney batisinda bulunan, yaklasik 1350 metre yiikseklikte ve
alan1 125 hektar1 bulan bir heyelan set goliidiir. Sulari tatli olan g6liin, en derin yeri 18 m'dir. Abant Golii ve gevresi 9 Haziran
2022'de milli park olarak belirlenmig, Abant Golii Milli Parki, Tiirkiye'nin 48. milli parki olmustur.

GOLCUK TABIAT PARKI

Bolu sehir merkezinin 13 kilometre glineyinde suni olarak yapilmis bir set goliidiir. Yikseltisi 1217 metre olan goliin yiizeyi
4.5 hektar, ¢evresi de yaklasik 1300 metredir. Etrafi cam, goknar, kayin, giirgen ve karisik tiirde agag tiirleri ile kapli g6liin her
mevsim gorintiisi muhtesemdir. Doganin olagan tistii glizelligiyle kapli olan goliin hemen kenarinda Tarim ve Orman
Bakanligi'nin "Devlet Konukevi" olan sirin bir yap1 bulunmaktadir. Gl ve etrafi “Tabiat Parki” olarak Tarim ve Orman
Bakanlig1 tarafindan koruma altina alinmistir. Cok sirin ve kii¢iik olan bu gol ¢evresine aragla girilmemektedir.

YEDIGOLLER MIiLLI PARKI

Bat1 Karadeniz Bolgesi’nde Bolu’nun 42 kilometre kuzeyinde, Zonguldak’n giineyinde yer alan Milli Parka Ankara—istanbul
karayolunun 152'nci kilometresindeki Yenicaga ve 190'inc1 kilometresindeki Bolu’dan kuzeye ayrilan yollarla ulasilir. Kisin
Bolu—Yedigoller giizergahi kar nedeniyle kapali oldugundan ulasim, Yenigaga—Mengen—Yazicik veya Devrek- Yazicik
tizerinden yapilir. 1642 hektar biiyiikliigiindeki Yedigoller Havzasi, 1965 yilinda milli park olarak korumaya alinmistir. Havza
kayan kiitlelerin vadilerin 6nlerini kapatmasi sonucu olusan, yuzeysel ve yeralti aklslarlyla birbirine bagli, kuzeyden giineye
1500 metre mesafede siralanmig 7 gélden olusmustur. Milli park igindeki “Kdyyeri” mevkiinde yeni Bizans Dénemi'ne ait
bulunan kalintilardan, eski donemlerde bolgenin bir yerlesim yeri oldugu anlasilmaktadir.
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Yillik egitim planlar1 dogrultusunda otellerimizde gida giivenligi ve cevre egitimleri verilmektedir. Egitimlerimiz i¢ egitim ve dis
egitimler olarak planlanmaktadir. Cevre egitimlerimiz; ¢evre temizligi, dogal hayatin korunmasi, atiklar1 dogru ayrigtirma, atik azaltma,
kimyasallarin giivenli kullanim, sifir atik gibi konular igermektedir.

Cevre danisman firmamiz belli periyotlarda personelimizi bilinglendirmek i¢in egitim vermektedir. Danigman firmamizin yani sira
Kimyasal tedarik¢i firmalarimizdan da egitimler almaktayiz. Cevre egitimleri disinda otellerimizde meydana gelebilecek acil durumlar
icin_acil durum ekibi kurulacaktir. Bu tiir durumlarda bilingli olmanin 6neminin farkindayiz. Bu yiizden yangin ve ilk yardim
egitimleri almaktayiz.

Acil durumlara hazirlikli olmak icin belirli periyotlarda tatbikatlar yapmaktayiz. Bitkisel atik yaglarimizi ve posalarimizi lisansh
firmalara vererek bertaraf etmekteYIZ_. Almis oldugumuz i¢ ve dig egitimlerde bitkisel atik yaglarinm geri doniistimiiniin ¢ok onemli
oldugu ve ¢evreye verdigi zararlarla ilgili bilinglenmekte ve ¢evremizi de bilinglendirmekteyiz. Yerel kuruluslar ile sosyal projelerde
yer almakta ve cevre etkinliklerine katilarak bolge halkini bilinglendirmek i¢in ¢calismalar yapmaktayiz.

Calisanlarm, kendilerini eliitirebilecekleri,_ fikirlerini o6zgtirce dile getirebilecekler ve ayrimciliga maruz kalmayacaklar1 uluslararasi
standartlara uygun, insan haklarina saygili bir is ortami sunmay1 amagliyoruz.

. Of[lelleli(imizde uygulanabilir misafir ortak alanlarmin tamaminda, personel alanlarinin biiyiik bir kisminda sensorlii aydinlatma sistemi
secilecektir.

 Atik miktarinin azaltilmas1 amaciyla satin alma siirecinde daha biiyiik ambalajli tiriinler sec¢ilmektedir.
» Satin alinan cam siseli igecek iirlinlerinin miimkiin olanlarinda depozitolu tiriinler tercih edilerek tekrar kullanilmasi saglanacaktir.

« Tesislerimizdeki tehlikeli atiklarin dogaya karismadan bertarafina katkida bulunmak igin misafirlerimiz i¢in resepsiyon boliimiine,
personel i¢in teknik ofise pil atik kutulart koyulmus olup, diizenli olarak atik firmasina verilecektir.

» Tesisimiz biinyesinde enerji tasarrufunu en aza indirmek igin fotoselli aydinlatma ve musluklar kullanilacaktir.

* Odalarimizda bulunan c¢arsaflar misafir talebi olmadik¢a veya checkout olmadikc¢a degistirilmeyerek giin asir1 su tasarrufu
saglanacaktir.

» Tesisimiz genelinde misafirlerimize geri doniisiim hususunda bilgi veren afisler bulunmakta ve tesis igerisinde yeterli miktarda geri
doniisiim tiniteleri bulunacaktir,
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ABANT
LOTUS

OTEL & RESTAURANT

Tletisim

¢ Herhangi bir akliniza takilan soruda bizimle iletisime geginiz.

% Oda fiyatlar1 ve miisaitlik durumlar1 i¢in liitfen online rezervasyon sistemimizi kullanin.
 Adresimiz :

Akcaalan Koyii Merkez Asag1 Akcaalan No:38 /1 Merkez / Bolu / TURKIYE

% Telefon :

03742371090 & 05415688714

«» e mail ;: iInfo@abantlotus.com

«»» Web : abantlotus.com
¢ Giris ve Cikis Saatleri
Checkin 14:00 & Checkout 12:00
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